
BIQ GmbH

Niederlassung Hamburg
Frau Stapel  |  Herr Busch
Süderstr. 24 |  20097 Hamburg 
Tel. 040 234402-0 Fax 040 234402-20
hamburg@biq-gmbh.de

www.biq-gmbh.de

Bildung
Innovation
Qualifizierung
GmbH

Veranstalter

:
Süderstraße 24

Ab sofort wieder mit 
Präsenzunterricht!
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Die Teilnahme am NO(N)STOP-Programm
ist Für Sie kostenlos.
Bei Interesse wenden Sie sich bitte an den
Für Sie zuständigen Standort der Agentur
Für Arbeit Hamburg oder des lobcenters
team.arbeít.hamburg.

Finanzierung:
Förderung über Aktivierungs- und
Vermittlungsgutschein (AVGS)
Malšnahmenummer; 123/7275/16.
Zugelassen nach § 45 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 SGB III

NO(N)STOl> Veranstaltungsort

Beginn auF AnFrage

bis zu 13 Wochen à 25 Unterrichtseinheiten

Nach erfolgreicher Teilnahme erhalten
Sie ein Zertifikat
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Notizen

Sie haben an einem lntegrationskurs
teilgenommen und warten auf Deu-FÖV
(berufsbezogenes Deutsch / BAMF)
oder

Sie haben eine gute Bleibeperspektive aber
keine Berechtigung an Deutschkursen (BAI'\F)
oder anderen Kursen (SGB ll) teilzunehmen
oder

Sie haben eine gültige „Bescheinigung über
die Meldung als Asglsuchende/r“ (BÜMA)
oder

Sie sind Migrant/in aus einem EU- oder
Drittland mit mindestens Gestattungsstatus.
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Lernbiogra fie

Störkenanalgse

lšompetenzbilanz / Profiling

Interkulturelles Training
(Leben und Arbeiten in Deutschland; Werte,
Normen, Kommunikation etc.)

Sprachtraining zu Themen der alltäglichen
Lebensführung

Sprachwelt Arbeit I
(Wirtschaftszweige, Arbeitsmarkt, Berufe)

Arbeitsmarkt- & Berufsorientierung

Vorstellung Berufsfelder

Sprachwelt Arbeit ll (Wege in den Arbeitsmarkt
Branchen und Berufe verstehen)

Betriebsbesichtigungen und Schnuppertraining

Arbeiten in der Bundesrepublik Deutschland
(berufliche Anforderungen, tgpische Arbeits-
ablöufe, Sicherheitshinweise und -bestimmungen,
Handlungssituationen)

Bewerbungstraining (Bewerbungsunterlagen,
Vorstellungsgespröche, Kommunikation am
Arbeitsplatz, Telefontraining, Stellensuche)

Begleitendes individuelles lntegrationscoaching
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