Inhalte

Welcome-Phase:
Orientierung und Kompetenzbilanzierung
berufliche Standortbestimmung
individuelles Einzelcoaching
Uberblick tber den aktuellen Arbeitsmarkt
Moglichkeiten der Arbeitssuche

Coaching-Phase:

Berufsorientierung

Aktualisierung des Bewerbungsprofils
Bewerbungscoaching und Bewerbungstraining
tale Medien fiir die Jobsuche
erbung digital
e Angebote der BA
le Kompetenzen starken
ndheitsorientierung
sbezogene Sprachkompetenz
lisierung der Beschaftigungsaufnahme

| Hier finden
Sie uns:

BIQ GmbH

Buxtehuder Str. 27 | 21073 Hamburg

Tel.: 040 234402-0 | Fax: 040 234402-20
hamburg@big-gmbh.de | www.big-gmbh.de

b Q JiA Jugend in Arbe

www.big-gmbh.de

Bildung

Innovation

Qualifizierung B l

GmbH

Kompetenzcenter
SUD

‘ Q Bundesagentur fiir Arbeit

jobcenter




Die BIQ GmbH
ist...

... ein Dienstleistungsunternehmen der beruflichen
Erwachsenenbildung mit dem Schwerpunkt
Arbeitsvermittlung.

Uber unsere Angebote werden seit mehr als 37
Jahren Arbeitsuchende im Auftrag der Arbeits-
agenturen und Jobcenter in den 1. Arbeitsmarkt
begleitet.

Ausgehend von lhrer personlichen Situation helfen
wir lhnen dabei:

e lhre individuellen Chancen auf dem Arbeitsmarkt
zu erkennen.

® Berufliche Perspektiven zu erarbeiten.

® Selbstvermarktungsstrategien zu entwickeln.
Bewerbungsunterlagen zu erstellen.

® Sich auf Vorstellungsgesprache vorzubereiten.

® Die Jobbdrse der BA fir lhre Arbeitssuche zu
nutzen.

@ Persdnliche Problemstellungen zu beseitigen.

& Was erwartet
Sie bei uns?

Jeder Mensch geht einen anderen Weg — jeder
Mensch brauchtandere Tipps!

Wir bieten lhnen im Rahmen unserer Arbeit intensive
Einzelgesprache mit |lhrem/lhrer persénlichen
Coach unseres Hauses, in denen wir lhren
Werdegang, Ihre daraus gewonnenen Erkenntnisse,
Ihre Mdglichkeiten und Vorstellungen, sowie |hre
Motivation aufnehmen, um mit lhnen gemeinsam
eine zielgerichtete Strategie zu entwickeln: Wohin
soll lhre Reise gehen? Was sollten Sie jetzt
unternehmen?

Wir vereinbaren mit lhnen lhren personlichen
Fahrplan, der genau auf Sie und das mit lhnen
definierte Ziel abgestimmt ist.

Was bieten
wir lhnen?

ARBEITSVERTRAG

Unsere Dienstleistung ist fur Sie kostenfrei!

Welcome-Phase: 2 Wochen (mindestens 3

Tage/Woche)
Coaching-Phase: 2 bis 24 Wochen (mindestens 3

Tage/Woche)

Wir zeigen lhnen den aktuellen Stellenmarkt. Wir
lassen Sie teilhaben an unseren Insiderkenntnissen
Uberlokal und regional ansassige Firmen.

Wir finden gemeinsam lhren Weg in die
Berufswelt. Sie erstellen angemessene und
erfolgsversprechende Bewerbungsunterlagen und
optimieren Ihre E-Mail-Bewerbung. Auch auch Vor-
stellungsgesprache werden Sie optimal vorbereitet.

Gemeinsam finden wir lhren Platz
auf dem 1. Arbeitsmarkt!

Es erwartet Sie auch eine individuelle
Unterstiutzung zur Selbsthilfe bei Problemen des
taglichen Lebens.



